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Interpellation till Hylte kommunfullmaktige

Arende: Efterlevnad av lagen om svenskkunskaper i dldreomsorgen

Riksdagen har beslutat om skarpta sprakkrav inom dldreomsorgen. Lagen innebar att personal som
arbetar i dldreomsorgen ska ha tillrackliga kunskaper i svenska fér att kunna kommunicera med
brukare, anhoriga och kollegor, samt fér att kunna utféra arbetsuppgifter pa ett sikert och
rattssakert satt. Sprakkunskaper dr en grundférutsattning fér god omsorg, trygghet och
patientsdkerhet. Brister i kommunikation kan leda till felmedicinering, missférstand, otrygghet och
forsamrad arbetsmiljo. Det ar darfér av stor vikt att kommunen sédkerstiller att lagen foljs i bade
kommunal och privat utférd dldreomsorg. Relevant niva av kunskaper i svenska definieras till att
vara Gers B2 (Gemensam europeisk referensram for sprak).

Mot bakgrund av detta 6nskar jag stélla féljande fragor till kommunstyrelsens ordférande:

1. Hur sdkerstdller kommunen att den nya lagen om svenskkunskaper i dldreomsorgen efterlevs i
samtliga verksamheter, bade kommunala och privata utforare?

2. Vilka rutiner och kontrollmoment anvands vid nyanstallning for att bedoma och dokumentera
personalens svenskkunskaper?

3. Vilka atgarder vidtas om en anstilld inte uppfyller sprakkraven enligt lag?

4. Hur foljer kommunen upp att privata utférare inom dldreomsorgen lever upp till sprakkraven i
sina avtal och i den I6pande verksamheten?

5. Har kommunen genomfért nagon kartldaggning av spraknivan bland befintlig personal, och om ja
— vilka resultat har framkommit?

6. Vilka utbildningsinsatser, sprakstod eller kompetenshéjande atgirder erbjuder kommunen for
att sdkerstilla att personal som behover starka sina sprakkunskaper far maéjlighet att gora det?

Jag 6nskar att interpellationen besvaras vid ndsta sammantrade med kommunfullmaktige.
F6r Sverigedemokraterna Hylte
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